
• Sensibilisation : Une
compréhension claire des enjeux
climatiques pour mieux agir.

• Engagement responsable :
Renforcez votre image en adoptant
des pratiques durables.

• Passage à l’action : Inspirez des
solutions concrètes pour un impact
écologique réel.

• Cohésion d’équipe : Fédérez vos
collaborateurs autour de valeurs
communes pour la durabilité.

Programme : 

Les étapes : 

Accessibilité 

Durée 
4 heures 

Aucun prérequis - à partir 
de 16 ans 

Inter-entreprise : 
200 € HT/pers 
Intra-entreprise : 
1800 € HT /groupe (A partir 
de 4  pers. jusqu'à 14 pers.) 

Ouvert aux groupes de 4 pers. 
min.  pour favoriser l'intelligence 
collective et garantir un apport 
pédagogique optimal. 

Stéphanie Chipaux, 
consultante en climat et 
facilitatrice certifiée. 

Possible, contactez-nous 
pour assurer 
l’accessibilité à la 
formation. 

Prérequis 

Tarifs HT 

Public 

Intervenant 

Objectifs 

Méthode pédagogique: 

Etre capable de :       

• Comprendre le fonctionnement, lʼampleur et la complexité des enjeux liés aux dérèglements 
climatiques 

• Comprendre les conséquences sur lʼenvironnement 
• Comprendre les conséquences sur lʼhumain et la biodiversité 
• Comprendre les mécanismes dʼaction 
• Imaginer des solutions 

A  – Introduction 
• Évaluation des connaissances 
• Présentation des objectifs et du rendement 
• Mise en place dʼun cadre collaboratif 

B  – Comprendre les mécanismes du dérèglement climatique 
• Utilisation des cartes pour explorer�: 
•  Énergies fossiles et effet de serre 
• Lien entre activité humaine et climat 
• Mécanismes physiques et cycle de lʼeau 
• Conséquences directes et indirectes (boucles de rétroaction) 

C  – Stimuler la créativité 
• Intégration des informations et synthèse par le dessin 

D  – Exprimer et utiliser ses émotions comme levier dʼaction 
E  – Activer les leviers dʼaction 

• Analyse par secteur et obstacles à lʼaction («triangle de lʼinaction») 
• Débats et co-construction de solutions

F  – Conclusion 
• Engagement final des participants 
• Évaluation des acquis 

• Jeu de cartes interactif : Support pédagogique qui favorise la réflexion collective. 
• Facilitation : Animé par Stéphanie Chipaux, consultante en climat et facilitatrice certifiée. 
• Évaluations avant et après : Mesure des connaissances à lʼentrée et à la sortie pour suivre les 

progrès. 

Réservez dès aujourdʼhui pour engager votre organisation dans une transition durable. Formation 
disponible sous 15 jours, accessible aux personnes en situation de handicap. 

Zineb Elmejjad | 06 12 56 43 33 | zinebelmejjad@ghgformations.com Adresse : 62 Rue des Moines, 75017 
Paris - Siret : 85037434900023 
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